


Wie werk zoekt, kan terecht bij Werkplein Baanzicht. U vindt bij ons 
ondersteuning als u werkzoekend wordt, moeilijk een baan kunt 
vinden of wilt leren en werken. 

Werkplein Baanzicht als u werkzoekend wordt
Wordt u werkzoekend, dan schrijft u zich eerst in als 

werkzoekende op werk.nl en neemt dan contact met 

ons op. Wij maken dan een afspraak met u. Heeft u geen 

computer of kan u minder goed met computers omgaan, 

dan kunt u meteen bij ons langs komen. 

• 	 uw eigen werkcoach

Bij uw bezoek aan Werkplein Baanzicht krijgt u een 

werkcoach toegewezen. Die coach bespreekt met u wat u 

wilt, wat u kunt en wat uw kansen op werk zijn. Ook leidt 

uw coach u zo soepel mogelijk door alle regelingen en 

procedures.

Werk zoeken is iets wat u vooral zelf doet. Uw werkcoach 

geeft u advies hoe u dat het beste kunt aanpakken en van 

welke hulpmiddelen u gebruik kunt maken. U kunt zelf werk 

zoeken door:

-	 u in te schrijven bij uitzendbureaus

-	 op internet te zoeken naar vacatures

-	 uw cv te plaatsen op websites

-	 open sollicitaties te schrijven

• 	 stel uw cv op

Belangrijk is dat u zo snel mogelijk een cv (curriculum vitae) 

van uzelf opstelt en op werk.nl plaatst. Hierin somt u 

persoonlijke informatie van uzelf op en informatie over uw 

opleiding, werkervaring en kwaliteiten. Een werkgever kan 

uw cv gebruiken om te bekijken of u voor hem een geschikte 

werknemer kan zijn. Tips voor het maken vindt u op werk.nl 

onder ‘solliciteren’. 

• 	 ondersteuning op maat

Sommige mensen hebben wel de kennis en vaardigheden, 

maar vinden zonder extra hulp toch moeilijk werk. Geldt dat 

voor u, dan krijgt u van ons extra ondersteuning op maat, 

zoals

-	 een beroepskeuzetest

-	 een competentietest

-	 netwerktraining

-	 een sollicitatietraining

-	 indien noodzakelijk cursussen 

-	 een re-integratietraject 

• 	  proefplaatsing

Een proefplaatsing bij een bedrijf kan voor u soms een 

oplossing zijn. U gaat dan maximaal drie maanden op proef 

aan het werk bij een bedrijf met behoud van uw uitkering. 

De intentie is dat u hierna minimaal zes maanden in dienst 

komt bij de werkgever. 

Werkplein Baanzicht als u wilt leren en werken
Als u verder wilt leren en tegelijkertijd wilt werken, kan 

dat met een werkleerbaan. Er zijn veel verschillende 

mogelijkheden om werken en leren te combineren. 

• 	 de beste mogelijkheden voor u

Wat voor u de beste mogelijkheden zijn, hangt af van 

verschillende factoren, zoals: 

•	 wat u al kunt

•	 wat u al weet

•	 het vak dat u wilt leren

•	 beschikbare vacatures

Uw werkcoach helpt u hierbij graag. Ook kunt u voor 

vacatures op diverse websites kijken, waaronder werk.nl.

•	 ervaringscertificaat

Bij het zoeken van een baan is vakkennis en vakkunde 

belangrijk. U moet dat kunnen aantonen. Hebt u geen 

diploma’s, maar bent u wel vakkundig, dan kunt u dit 

aantonen met een ervaringsprofiel of ervaringscertificaat.

•	 het werkleerloket

Binnen Werkplein Baanzicht is een speciaal werkleerloket. 

De adviseurs van dit loket kijken samen met u naar uw 

mogelijkheden om werken en leren te combineren. Zo 

helpen wij u bij het vinden van een passende opleiding of 

werkleerbaan.

  


